
29,3 %

70,7 %

EXCEDENCIAS 
POR CUIDADOS 
FAMILIARES

Preparar comidas

Limpieza

RopaCompra básica

Cuidados a menores 
y adultos

29

16
16

2
15

64

43

16

27

28

TIEMPO MEDIO SOCIAL DEDICADO A CUIDADOS (tiempo en minutos)

DÍAS
LABORABLES

43 min/día

<
Menos

FIN DE
SEMANA

65min/día

<
Menos

TIEMPO LIBRE
Analizar el reparto de los cuidados arroja una cruda 
radiografía de la desigualdad de base sobre la que 
opera la sociedad. En el ámbito profesional, se trata de 
un sector profundamente feminizado, racializado, con 
sueldos bajos y condiciones precarias. Hablamos de 
las residencias –operadas sobre todo por empresas 
privadas en un sistema laboralmente injusto para las 
trabajadoras y económicamente insostenible para los 
usuarios–; y sobre todo de las trabajadoras del hogar. 
La peor parte se la llevan las internas. 

En el ámbito no remunerado, las tareas del hogar y los 
cuidados a menores y dependientes acostumbran a 
recaer sobre las mujeres, que son las que mayor tasa 
de trabajo parcial tienen y las que más excedencias 
piden. Si los cuidados no remunerados se monetiza-
sen, supondrían el 27,7% del PIB de Bizkaia, Gipuzkoa 
y Araba, según Eustat. El resultado es una sociedad 
profundamente desigual en la que la mitad de la 
población dispone de menos tiempo de ocio y menor 
renta por haber nacido mujer.

15.737€23.201€

BRECHA SALARIAL

<
Menos

 POBLACIÓN DE HEGO 
EUSKAL HERRIA MAYOR 

DE 16 AÑOS

TRABAJADORAS INTERNAS 
SIN PAPELES

JORNADAS SUPERIORES 
A LAS 60H LEGALES

COBRAN EL SALARIO EN MANO

DE LAS TRABAJADORAS EN 
SITUACIÓN IRREGULAR 
COBRAN MENOS DE  1.000€

SIN ESTAR DE ALTA EN LA 
SEGURIDAD SOCIAL

TRABAJADORAS INTERNAS

30%

73%

41%

39%

33%

TAREAS DOMÉSTICAS Siempre La mayor parte de las veces La mitad de las veces Ocasionalmente Nunca

FREGAR

29,0

40,4

16,4

21,0

24,5

20,5

21,0

13,3

9,0

3,9

LIMPIEZA DEL HOGAR

20,9 11,1 18,7 36,7

46,8 16,6 20,6 12,0

12,6

4,0

PREPARACIÓN COMIDAS

CUIDADO DE LA ROPA

19,8

52,7 17,3 11,8 11,9 6,3

7,8 14,7 25,4 32,4

22,6

48,4 18,9 11,4 17,3 4,0

13,7 20,6 32,0 11,1

COMPRA DE ALIMENTOS

32,5

43,1 22,1 10,1 19,7 5,0

22,1 13,6 25,3 6,5

RECOGER LA MESA

38,0

41,6

21,3

24,1

22,7

20,9

15,1

11,0

2,9

2,5

96%

4%

MUJERES MIGRADAS

MUJERES AUTÓCTONAS

42%

58%

TRABAJADORAS DEL HOGAR 
AFILIADAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

6 NOVIEMBRE

RESIDENCIAS

GASTO ANUAL POR
PERSONA USUARIA

GESTIÓN
PRIVATIZADA

Titularidad pública y gestión privada

Titularidad y gestión privada

Titularidad y gestión pública

66%
25%

9%

SALARIOS BAJOS

Salario de una trabajadora 
de residencia en Gipuzkoa 16.870€
Salario de un peón de la 
construcción en Gipuzkoa 24.513€

16.616€

PERSONAL
FEMINIZADO

84%

16%

Según el cálculo 
de la publicación 
francesa "Les Glorieuses", la brecha 
salarial en el Estado francés hace que, 
a partir de las 11.25 horas del pasado 

6 de noviembre, las mujeres de Ipar 
Euskal Herria trabajen hasta fin 

de año de forma gratuita.

NOTA METODOLÓGICA: La fragmentación administrati-
va hace difícil recopilar indicadores comunes para toda 
Euskal Herria. Los datos, en cualquier caso, son concor-
dantes. El tiempo dedicado a los cuidados proviene de la 
encuesta de presupuestos de tiempo de Eustat (2018). 
El reparto de las tareas domésticas –y el gráfico mismo– 
viene de la encuesta social y de condiciones de vida de 
Nastat (2020). La estructura de la población proviene 
del INE (tercer trimestre de 2023). El dato de las 
excedencias es de la Seguridad social y abarca Hego 
Euskal Herria, igual que el de la afiliación de trabajadoras 
del hogar. Los datos sobre las internas son de la Asocia-
ción de Trabajadoras del Hogar de Bizkaia y se refieren a 
las empleadas que atendieron durante 2022 –no hay 
estadísticas oficiales fiables, dado lo opaco del sector–. 
La información sobre las residencias viene de Eustat, a 
excepción de la comparativa de sueldos (Ipar Hegoa 
Fundazioa) y la información sobre residencias públicas 
de gestión privada (Manu Robles-Arangiz Fundazioa).

INACTIVAS 
576.600

Dedicación 
a labores 
del hogar 
156.400

ACTIVAS
670.200

Paradas  64.400

Ocupadas 
605.800

A tiempo 
completo 
466.200

A tiempo 
parcial 
139.600

Dedicación a labores 
del hogar 40.200

INACTIVOS 
441.800

ACTIVOS
722.700

Ocupados 668.000
A tiempo completo 
629.900

A tiempo parcial 38.000
Parados 54.700


